LA COMMUNE DE SASSENAGE (ISERE)
RECRUTE

Un assistant d’enseignement artistique (H/F) Spécialité : Violon

Emploi a temps non-complet 8h45 (horaire a la hausse ou a la baisse selon la rentrée) a pourvoir
au 1¢" septembre 2023

Limite des candidatures le 31/05/2023

Missions :

* Enseignement instrumental cours individuels et collectifs

- Proposer une écoute et une découverte d'ceuvres de styles différents pour élargir les
perspectives artistiques et le sens critique

- Appliquer une progression et des enseignements conformes aux programmes officiels

* Suivre le travail et I'évolution des éléves :

- Identifier les caractéristiques des éléves et ajuster les méthodes et modalités pédagogiques en
fonction de celles-ci

- Repérer et favoriser I'expression, la personnalité et la sensibilité des éléves

- Mettre en ceuvre des indicateurs de progression individuelle et collective pour adapter au mieux
la pédagogie

- Préparer des auditions et des examens

* Coordonner ses programmes avec les autres enseignants et avec le projet d'établissement
* Participation aux projets pédagogiques et culturels de I'établissement

Profil souhaité :

* Etre titulaire d'un DE ou équivalent

* Assurer une veille artistique et une mise a niveau de sa pratique

* Sens du service public et respect de la déontologie

* Aptitude a travailler en équipe autour de projets communs

* Esprit d'initiative et force de propositions

* Disponibilité et implication dans les projets menés par I'établissement

Candidature avec CV a adresser le plus rapidement possible a :

Mairie de Sassenage

Direction des Ressources Humaines
1 place de la Libération

38360 SASSENAGE
drh@sassenage.fr

Renseignements : CRC Alfred Gaillard 04 76 26 63 24 Nathalie BELLEC
nbellec@sassenage.fr



